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PLANU DZIALALNOSCI SADU OKREGOWEGO W BYDGOSZCZY

NA ROK 2024
Cze$¢ A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2024.
Mierniki okreslajace stopien realizacji celu Odinfesisia
Planowana warto$¢ do dokumentu
Lo Cel Nazwa do oslagnicela na Najwazniejsze zadania shuzace realizacji celu o charakterze
koniec roku, ktérego ;
dntyey pli strategicznym
| 1 2 3 4 3 6
Wskaznik opanowania wptywu
spraw (ogolem) 94%
1. Wykonywanie nadzoru administracyjnego nad Strategia Na Rzecz
Wskaznik opanowania wptywu dziatalnoscia administracyjna sadu. Odpowiedzialnego
Zapewnienie dostepnego gt. kategorii spraw rozpatrywanych 89.74% 2. Prowadzenie biezacej analizy wynikow pracy sadu Rozwoju do roku 2020 (
1 | i otwartego na obywatela wymiaru przez sady | instancji f oraz podejmowanie czynnosci nadzorczych w celu z perspektywa
sprawiedliwosci zapewnienia prawidtowego toku urzedowania sadu. do 2030 roku) przyjeta
Wskaznik sprawnosci 3. Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci przez Sad przez Radg Ministrow
postgpowania sadowego 139.79 Okrggowy w Bydgoszcezy. 14 lutego 2017 r.
(wg metodologii CEPEJ} ’ (M.P. z 2017 poz.260)
1. Biezacy monitoring wskaznikéw, ustalanie ogolnych Zarzadzenie Ministra
parametréw docelowych liczby asystentow w jednostce. Sprawiedliwosci z dnia
Analiza zwolnionych etatow asystenckich i wlasciwe 8 czerwca 2021 r.
ich rozmieszczenie. w sprawie okreslenia
2. Realizacja zalecen z 29 grudnia 2019 r. kierunkow i celow
Standaryzacja systemow Liczba etatow asystenckich AmUm;_..m%_oo.w.m.mo.wm_.Sm il W.SJB: .ﬂ_n_ﬂﬂ 46 Ww_mmﬂwm_omzwn_._
2 organizacji pracy w wymiarze przypadajacych na jeden etat 0,34 e i i ssmenetin. Yo Ho_.ow: i Inisterstwa -
P B . na mozliwo$¢ przeksztatcania zwalnianych etatéw Sprawiedliwosci,
sprawiediivoial sedziego urzednikow sadowych w etaty asystentow sedziow. ogloszone w Dzienniku
3. Wystepowanie z inicjatywa utworzenia nowych etatow Urzedowym Ministra
asystenckich, celem uzyskania zaktadanego miernika Sprawiedliwosci
bez nadmiernych przeksztatcen etatéw urzedniczych, pod pozycja 155
szezegolnie w sytuacji zwigkszenia liczby etatow w dniu 9 czerwca 2021r.)
sedziowskich.
Upowszechnianie mediacji Odsetek spraw skierowanych Plan dziatalnosci
oraz innych polubownych metod do mediacji w stosunku dla Sadéw na obszarze
3 rozwigzywania sporow, do wszystkich spraw 1.80 Promocja oraz wsparcie procesu wdrazania alternatywnych | Sadu Apelacyjnego
jako rzeczywistej wplywajacych do sadow, * metod rozwigzywania sporéw (ADR). w Gdansku na 2024 rok.
i ogélnodostegpnej alternatywy dla w ktérych mediacja moze N
| spornych postepowan sadowych by¢ zastosowana o oy o u\ e

Bydgoszcz, dnia 21.12.2023r.
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(podpis kierownika jednostki)




