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Bydgoszcz, dnia 25 czerwca 2026 1.
Kd.1101.27.2026

Ogloszenie Prezesa Sadu Okregowego w Bydgoszczy
0 przeprowadzeniu konkursu na
stanowisko specjalisty w zakresie psychologii
w ramach 0,75 etatu
w Il Opiniodawczym Zespole Sqdowych Specjalistow Sqdu Okregowego w Bydgoszczy
z siedzibg w Szubinie

Prezes Sadu Okregowego w Bydgoszczy w dniu 25 czerwca 2026 roku ogtlasza konkurs
na jedno wolne stanowisko specjalisty w zakresie psychologii w ramach 0,75 etatu
w II Opiniodawczym Zespole Sadowych Specjalistow Sadu Okregowego w Bydgoszczy
z siedzibg w Szubinie.

Konkurs oznaczony jest sygnatura: Kd.1101.27.2026

Wymagane kwalifikacje kandydata na stanowisko specjalisty w zakresie psychologii:

Specjalista w zakresie psychologii moze zosta¢ osoba:

1) majaca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

2) posiadajgca obywatelstwo polskie, obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej, albo obywatelstwo innego pafstwa, jezeli na podstawie przepisow prawa
Unii Europejskiej przystuguje jej prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach;

3) ktora ukonczyla studia wyzsze z zakresu psychologii w Rzeczypospolitej Polskiej i
uzyskata tytul magistra lub ukonczyta zagraniczne studia z zakresu psychologii uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej;

4) posiadajgca minimum 3-letni staz pracy w poradnictwie rodzinnym lub z miodzieza
spotecznie niedostosowang albo 3-letnig praktyke kliniczna;

5) majaca nieposzlakowang opinig;
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6)
7

8)

ktora nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe;

przeciwko ktdrej nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

ktérej stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku specjalisty w zakresie
psychologii.

Wykaz niezbednych dokumentow:

Do zgloszenia do konkursu kandydat dotacza:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

whniosek o zatrudnienie na stanowisku, na ktore jest przeprowadzany konkurs;
zyciorys i informacj¢ o przebiegu kariery zawodowe;j;

oryginaly lub urzgdowo poswiadczone odpisy dokumentow potwierdzajacych
ukonczenie studiow wyzszych z zakresu psychologii w Rzeczypospolitej Polskiej
i uzyskanie tytulu zawodowego magistra lub ukonczenie zagranicznych studiow
z zakresu psychologii uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej;

oryginaly, urzedowo poswiadczone odpisy lub poswiadczone przez siebie kopie
dokumentow potwierdzajagcych co najmniej 3-letni staz pracy w poradnictwie
rodzinnym lub z mtodzieza spolecznie niedostosowang albo 3-letnig praktyke kliniczna;
o$wiadczenie kandydata, Zze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej, obywatelem
innego panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa czionkowskiego
Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej albo obywatelem innego
panstwa, jezeli na podstawie przepiséw prawa Unii Europejskiej przystuguje mu prawo
podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
na zasadach okreslonych w tych przepisach;

oswiadczenie kandydata, ze ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

oSwiadczenie kandydata, Ze nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe oraz ze
nie jest przeciwko niemu prowadzone postepowanie o0 przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku, na ktére
jest przeprowadzany konkurs, wydane przez lekarza uprawnionego do przeprowadzania
wstepnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich pracownikéw, na podstawie
wynikow badania lekarskiego przeprowadzonego przy uwzglednieniu tego,
ze na stanowisku specjalisty w zakresie psychologii wystepuja zagrozenia wynikajace
z pracy na stanowiskach decyzyjnych 1 zwigzanych z odpowiedzialnoscia,
oraz obejmujacego, jesli lekarz przeprowadzajacy badanie uzna to za niezbegdne
do prawidtowej oceny stanu zdrowia, skorzystanie z konsultacji psychologicznej;

do zgloszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe
kwalifikacje 1 osiggnigcia;

10) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

dla celéw rekrutacji;

11) klauzula informacyjna dla oséb biorgcych udziat w procesie rekrutacji;
12) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;



13) informacja dla kandydata o wewngetrznej procedurze dokonywania zgloszen naruszen
prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Sadzie Okregowym w Bydgoszczy.

Miejsce i termin skladania ofert oraz kryteria oceny:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie bezposrednio w siedzibie Sadu
Okregowego w Bydgoszczy przy ulicy Waly Jagiellonskie 2 (Biuro Podawcze) lub przestac
poczta, w nieprzekraczalnym terminie do_dnia 31 lipca 2026 roku w kopercie opisanej

W nastepujacy sposob:

Sqgd Okregowy w Bydgoszczy
Oddziat Kadr
ul. Walty Jagiellonskie 2
85-131 Bydgoszcz
dot. konkursu o sygnaturze: Kd.1101.27.2026

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane. W przypadku nadania oferty za
posrednictwem operatora pocztowego o zachowaniu terminu decyduje data wplywu

zgloszenia do Sadu.

Konkurs sktada sie z trzech etapoéw:

e ctap pierwszy — wstepna weryfikacja zgloszen kandydatéw pod katem spetniania
wymogow formalnych przystapienia do konkursu;

e ctap drugi — praca pisemna;

e etap trzeci — rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja o wynagrodzeniu:
Na podstawie art. 18** § 1 i 2 Kodeksu pracy informuje, Zze przystuguja nastepujace
sktadniki wynagrodzenia oraz §wiadczenia zwigzane z praca:

e wynagrodzenie zasadnicze 6.180,00 zt miesi¢cznie,

e dodatek za wieloletnia prace w wysoko$ci wynoszace] po 5 latach pracy 5%
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego, dodatek ten wzrasta o 1% za kazdy
dalszy rok pracy az do osiggnigcia 20% miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego,

e nagroda za szczegOlne osiggnigcia w pracy,

e dodatkowe wynagrodzenie roczne,

e nagroda jubileuszowa,

e odprawa emerytalna lub rentowa,

o ckwiwalent za urlop,

e zwrot kosztow podrozy shuzbowej (dieta, koszty dojazdu, zakwaterowania,
przejazdow lokalnych),

e dofinansowanie z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

e refundacja kosztow zakupu okularéw ochronnych.



Dodatkowe informacje:
- w Opiniodawczych Zespotach Sagdowych Specjalistow Sadu Okregowego w Bydgoszczy
obowigzuje zadaniowy system czasu pracy.

Informacje — Oddzial Kadr — nr tel. (52) 32-53-165

Do zapoznania sig:

- Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o opiniodawczych zespotach sqdowych specjalistow (Dz. U. z 2018 r. poz. 708).

- Rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 marca 2016 r. w sprawie konkursow na stanowiska kierownika i specjalisty
opiniodawczego zespotu sqgdowych specjalistow (Dz.U. z 2016 r. poz. 367).

- Zarzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 1 lutego 2016 r. w sprawie ustalenia standardow metodologii opiniowania
w opiniodawczych zespotach sqdowych specjalistow (Dz. Urz. MS. z 2016 r. poz. 76)

SSO Ewa Gatz-Rubelowska
Wiceprezes Sadu Okregowego w Bydgoszczy

Ipodpisano elektronicznie/
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