DYREKTOR
Sadu Okregowego w Bydgoszczy

ul. Waty Jagiellonskie 2 85-131 Bydgoszcz
tel. 52 32-53-170
www.bydgoszcz.so.gov.pl

Bydgoszcz, 12-06-2024

Kd.110.28.2024

OGLOSZENIE

Dyrektora Sadu Okregowego w Bydgoszczy

z dnia 12 czerwca 2024 roku dotyczgce konkursu na staz urzedniczy

w Sadzie Okr¢egowym w Bydgoszczy

I. Nazwa i adres Sadu — Sad Okrgegowy w Bydgoszczy, ul. Waty Jagiellonskie 2,
85-131 Bydgoszcz

II. Oznaczenie konkursu — konkurs na staz urzedniczy - stanowisko stazysty w Sadzie
Okregowym w Bydgoszczy — Kd.110.28.2024

III. Liczba wolnych stanowisk pracy — 1 wolne stanowisko w wymiarze 1 etatu
w Oddziale Gospodarczym (0,5 etatu) oraz w Oddziale Inwestycji i Remontow Sadu
Okregowego w Bydgoszczy (0,5 etatu).

IV. Zakres glownych zadan wykonywanych na danym stanowisku w Oddziale
Gospodarczym:
1. Realizowanie i1 sktadanie zapotrzebowan gospodarczych w Centralnym Systemie
Zakupow.
2. Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong srodowiska, w tym gospodarka
odpadami.
3. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z ubezpieczeniem budynkow sadu.
4. Administrowanie nieruchomos$ciami i mieniem sagdu w tym prowadzenie
catoksztattu spraw zwigzanych z eksploatacjg 1 gospodarkg nieruchomosciami.
5. Prowadzenie gospodarki magazynowe;j.
6. Prowadzenie ewidencji Srodkow trwatych, pozostatych srodkow trwatych oraz
warto$ci niematerialnych i prawnych.
7. Realizacja zaméwien, nadzor nad realizacjg umow terminowych.
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Realizacja zamowien publicznych z wykorzystaniem ustawy 1 poza ustawa.
Okresowe prowadzenie analiz wykonania budzetu.

Sporzadzanie sprawozdan.

Administrowanie majatkiem, wspolpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi,
w szczegblnosci z Oddzialem Finansowym.

Przygotowywanie projektéw pism Dyrektora Sadu.

. Obstuga korespondencji oddziatowej (rowniez w systemie Elektronicznego

Zarzadzania Dokumentacja).

V. Zakres glownych zadan wykonywanych na danym stanowisku w Oddziale
Inwestycji i Remontow:

1.

3.

VI

Planowanie robot inwestycyjnych i remontow.

Opracowanie wnioskow inwestycyjnych i remontowych.

Zlecenie dokumentacji prawnej 1 projektowo-kosztorysowej dla inwestycji

1 remontow (wnioski o warunki zabudowy, pozwolenie na prowadzenie robot,
zawieranie umow o prace projektowe itp.).

Przygotowanie dokumentacji przetargowej, branie udzialu w procesie udzielania
zamoOwien publicznych.

Przyjmowanie dokumentacji, sprawdzanie jej kompletnosci oraz oceny technicznej
z punktu widzenia celu, ktoremu ma stuzy¢.

Organizowanie narad koordynacyjnych na budowach.

Organizowanie lub branie udziatu w komis;ji techniczno-ekonomicznej oceniajacej
zbiorcze zestawienie kosztow (dokumentacj¢ projektowo-kosztorysows).
Przestrzeganie prawidlowosci rachunkowych rozliczen finansowych w zakresie
realizowanych inwestycji 1 remontow.

Kandydaci przystepujacy do Kkonkursu powinni spelnia¢ nastepujace

wymagania:

Wymagania niezbedne:
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Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

Nieposzlakowana opinia.

Niekaralnos$¢ za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe.

Brak prowadzonego postgpowania o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku pracy.
Wyksztatcenie wyzsze.

Umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera.

Umiejetnos¢ redagowania pism.

Wymagania pozadane:

1.
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Wyksztalcenie wyzsze inzynierskie - preferowane budownictwo ladowe.
Znajomo$¢ procesu inwestycyjnego w zakresie: sporzadzania dokumentacji
projektowych 1 uzyskiwania niezb¢ednych decyzji administracyjnych oraz
uzgodnien w toku projektowania, procedur administracyjnych, realizacji inwestycji
i remontu.

Posiadanie uprawnien budowlanych.

Znajomo$¢ ustawy Prawa Budowlanego i Prawo Zamowien Publicznych.
Umiejetno$¢ obstugi programéw AutoCAD, Norma.



Komunikatywno$¢.

Kreatywnosc.

Odpornos$¢ na stres, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.
9. Umiejetnos¢ pracy w zespole.

10. Zdolnos$¢ analitycznego myslenia.

11. Wysoki poziom wiedzy ogolnej 1 kultury osobiste;.

12. Samodzielnos¢.

13. Pracowito$¢, zaangazowanie.
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VII. Wykaz dokumentéw wymaganych od kandydata:

1. Klauzula informacyjna dla oséb bioragcych udziat w procesie rekrutacji.

2. Zgloszenie na konkurs, adresowane do Dyrektora Sadu Okrggowego

w Bydgoszczy, z zaznaczeniem sygnatury konkursu (Kd.110.28.2024), wraz

z aktualnymi danymi kontaktowymi.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Zyciorys.

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Oswiadczenie kandydata, iz nie byl karany za przestgpstwa lub przestepstwa

skarbowe oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwa

Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwa skarbowe.

7. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla celow rekrutacji.

8. Os$wiadczenie o stanie zdrowia.

9. Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i dos§wiadczenie.

10. Kopie dokumentéw potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie.

11. Mile widziane referencje.
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Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:
I. Wstepna weryfikacja zgloszen pod katem spetnienia wymogdéw formalnych.
II. Praktyczny sprawdzian umiejetnosci.
III. Rozmowa kwalifikacyjna.

Lista kandydatow zakwalifikowanych do konkursu wraz z podaniem terminu i miejsca
jego przeprowadzenia zostanie opublikowana na stronie internetowej Sadu Okregowego
w Bydgoszczy.

Zgloszenie wraz z wymaganymi dokumentami nalezy zlozy¢ w terminie do dnia
28 czerwca 2024 roku, w Biurze Podawczym Sadu Okrggowego albo przesta¢ poczta na
adres: Sad Okregowy ul. Waly Jagiellonskie 2, 85 - 131 Bydgoszcz, z podaniem sygnatury
Kd.110.28.2024 - decyduje data stempla pocztowego.

Informacje — Oddziat Kadr — nr tel. (52) 32-53-165.

Przemystaw Kruszczynski

Dyrektor Sadu Okregowego w Bydgoszczy

Ipodpisano elektronicznie/
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