Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci
Sadu Okregowego w Bydgoszezy"

dla dzialu/dzialéw administracji rzadowej: ...oveueunes

za rok 2013

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celow w roku 2013.

(w tej czeSci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w czesci A planu na rok, kicrego dotyezy sprawozdanie)
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu®

Najwazniejsze

Najwazniejsze

ﬂ_w_ﬂ_ﬂwwmmﬁn__w osiagnieta En:oﬁ.ﬁn _S&ﬂ.m
Lp. Cel asiagniecia g imw»cwm na N»Q.E:m zadania
? koniec roku, sluzace sluzace
e wo__m_n.n roka, ktérego realizacji celu® realizacji celu”
torego dotyczy
dotyczy .
. | sprawozdanie
sprawozdanie
Zwigkszenie efektywnosci 1. Zwigkszenie efektywnosci pracy
Wskaznik opanowania wplywu 101,05% 97,52% pracy poprzez poprawe poprzez poprawe warunkow
spraw (og6tem) warunkéw organizacyjnych organizacyjnych oraz
e TS oraz skuteczniejszy nadzér skuteczniejszy nadzdr
spraw w m&ﬂ&d: wmﬁm%:.mo: 99.43% G w_oqoiioﬁ.im. fmaoédmoﬁ.im.
spraw rozpatrywanych przez ,43% 91,44% ﬁ\maowm.:_m :maNoE Jmn_. 2. i\\wﬂomm.z_m smaNoE mm&.
sady I instancji réwnomiernym obcigzeniem réwnemiernym obciazeniem
Zwigkszanie pracy. pracy.
sprawnosci Odsetek spraw rozpatrywanych Zapewnienie prawidlowej 3. Zapewnienie prawidlowej
postgpowan przez sady I instancii, efektywnosci wykorzystania efektywnosci wykorzystania
H sadowych oraz w ktérych czas trwania 12,26% 12,23% wma&w (W tym mu\MHBW Wma_.uw\i > Y
MMMNMMMH wmﬁ”@ﬂwﬁ%ﬂ%iﬁg zastepstw). (W tym systemu zastepstw).
vosziimi 2aleploR P.wwmoﬂoimz_m oraz 4. wanu\moﬁosméo oraz
sadowych prowadzenie rozpraw prowadzenie rozpraw
Odsetek spraw rozpatrywanych i posiedzen. i posiedzen.
przez sady I instancji, Biezaca analiza dziatalnosci 5. Biezaca analiza dziatalnosci
w ktorych czas trwania 13.38% 13.62% Sadu w oparciu Sadu w oparciu
postepowania przekracza ’ ’ 0 sprawozdania. o0 sprawozdania.
12 m-cy w gtéwnych Efektywny przeptyw 6. Efektywny przeptyw informacji
kategoriach spraw informacji
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Odsetek spraw rozpatrywanych
przez sady I instancji,

w ktorych czas trwania 1,10% 1,30%
postepowania przekracza 3 lata
w giownych kategoriach spraw

Sredni czas trwania
postgpowania w gléwnych 5.50 711
kategoriach spraw ’ ?
w I instancji (w miesiacach)

Sredni czas trwania
postepowania w sprawach
cywilnych, pracy, rodzinnych,
ubezpieczen spolecznych,

karnych i gospodarczych 2,78 3,58

(z wylaczeniem spraw

wieczystoksiegowych

i rejestrowych)

w miesigcach

1. Zwigkszenie liczby spraw 1. Zwigkszenie liczby spraw
zatatwianych przy zatatwianych przy wykorzystaniu

Ulatwianie dostepu wykorzystaniu systemow systemdw teleinformatycznych.
obywateli do teleinformatycznych. 2. Zapewnienie ciagtosci dziatania
wymiaru Wskaznik awarii systemdw 2. Zapewnienie ciaglo$ci dziatania | systemoéw IT.

2 | sprawiedliwosci informatycznych usunietych do 98% 98% systemow IT. 3. Uruchomienie portali orzeczen
oraz wzmacnianie | awarii zgloszonych 3. Uruchomienie portali orzeczen i portalu informacyjnego sadéw.
ochrony prawnej i portalu informacyjnego sadéw. | 4. Biezaca aktualizacja informacji
obywateli 4. Biezaca aktualizacja informacji | umieszczonych na stronie

umieszczonych na stronie internetowej Sadu Okrggowego
internetowej Sadu Okregowego | w Bydgoszczy
w Bydgoszczy

Y Nalezy podaé nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie szczegblowego zakresu dziatania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie jest
sporzadzane przez kierownika jednostki — nazwe jednostki.

3 Nalezy wypelni¢ tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez ministra, podajac nazwy wszystkich dzialéw administracji rzadowej przez niego kierowanych.

¥ 'Nalezy podaé co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy podac przypisane celowi
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mierniki wskazane w tym dokumencie.

41 Nalezy wpisa¢ zadania siuzac
W przypadku gdy wskazany

¢ realizacji celu wymienion
cel byt ujety w budzecie

budzetowe stuzace realizacji tego celu.

CZESC B:Realizacja celow pr

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymien

wskazanych w czgsci A)

jorytetowych wyni

i¢ cele wskazane w czg$

e w kolumnie 5 w poszezegdlnych czesciach pl
panstwa w ukladzie zadaniowym na rok, ktore

kajacych z budzetu panstwa
ci B planu na rok, ktorego

anu na rok, ktorego dotyczy sprawozd
go dotyczy sprawozdanie, nalezy po

anie.
da¢ wszystkie podjgte podzadania

w ukladzie zadaniowym w roku 2012.
dotyczy sprawozdanie. Nie nalezy wymieniac ¢

e

(6w uprzednio

NIE DOTYCZY.
_\—%. Cel Mierniki okre§lajace stopied realizacji celu” Planowane Podjete J
podzadania podzadania
budzetowe budzetowe
stuzace sluzgce

nazwa

planowana
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sprawozdanie

osiggnigta
warto§¢ na
koniec roku,
ktorego
dotyczy
sprawozdanie

realizacji celu”

realizacji celu”

CZESC C: Realizacja innych celow w roku 2013.

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czgsc

NIE DOTYCZY.

i C planu na rok, kiérego dotyczy sprawozdanie)

jﬁ. Cel

Micrniki okreslajace stopien realizacji celu”

nazwa

planowana
wartos¢ do
osiagnigcia na
koniec roku,
ktorego
dotyczy
sprawozdanie

osiggnigta
warto$¢ na
koniec roku,
ktorego
dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze
planowane
zadania
sluzace
realizacji celu”

Najwazniejsze
podjete
zadania
sluzjce

realizacji celu”
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cja dotyczaca realiz
ajwazniejsze przyczyny,

CZESC D: Informa
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Bydgoszcz, dnia 17 marca 2014r.
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